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CCI Centre Val de Loire recrute pour la CCI de l’Indre 
 
 

Un(e) Conseiller Innovation (H/F)  
    
 

 
La CCI Centre recrute, pour le compte de la CCI de l’Indre, un/une conseiller innovation.  
 
La Chambre de Commerce et d'Industrie a pour mission notamment de favoriser le développement économique de 
sa circonscription et des entreprises ressortissantes ; d'animer et promouvoir le tissu économique ; de fédérer les 
entreprises autour de projets innovants et d'actions collectives ; de prendre part aux grands projets d'aménagement 
du territoire. 
 

Missions : accompagnement de projets innovants, animation d’un espace de coworking, organisation 
d’évènements 
 
Accompagnement de projets d’entreprises innovantes :  

• Participer au recrutement des entreprises (communication, prospection) afin d’atteindre les objectifs 
quantitatifs fixés. 

• Contribuer à la conception du programme d’accompagnement et à la constitution de l’équipe de facilitateurs. 

• Réaliser l’animation d’une partie des ateliers et du coaching. 

• Accompagner les projets (identifier les besoins / problématiques pour bien adapter les formats 
d’accompagnement, être garant de l’avancée). 

• Promouvoir l’opération auprès des entreprises et des différents partenaires. 
 
Espace de coworking : 

• Gérer les abonnements. 

• Concevoir et réaliser le programme d’animations. 

• Élargir les activités de l’espace de coworking en développant de nouveaux usages (télétravail, domiciliation 
d’entreprise, séances de créativité, pied à terre commercial…). 

Développement de projets transversaux du service : 

• Organisation d’évènements (type Startup weekend, Hackathon,). 

• Développement commercial. 

• Soutien aux autres conseillers lors des ateliers clients (numérique, innovation). 

• Aide à la mise en place d’outils de suivi. 
 

 
Profil : 

Nous recherchons une personne intéressée par le domaine de l’accompagnement, du coaching, des startups et de 
l’entrepreneuriat, souhaitant développer ses compétences liées à l’organisation et à la gestion d’une PME et 
s’impliquer dans le développement du service. 

• Vous avez une formation généraliste Bac+3/5, option innovation souhaitée 

• Vous vous intéressez aux problématiques de transformation des organisations 

• Vous êtes enthousiaste et aimez travailler dans un climat favorable 

• Vous n’avez pas peur de faire de l’opérationnel et avez envie d’apprendre 

• Vous savez vous impliquer au sein d’une équipe 
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CDI de droit privé 
Rattachement grille CCI : Conseiller entreprises II niveau 6 
Statut cadre au forfait jours 
 
Rémunération fixe incluant un 13ème mois. 
Tickets restaurants. 
Complémentaire santé prise en charge à 70% par la CCI. 
Contrat de prévoyance pris en charge par la CCI.  
 
 
Les candidatures sont à adresser (lettre de motivation et CV) : 
 

- Par courrier à : CCI de l’Indre Madame Sabrina FERJOUX, 24 place Gambetta 36000 CHATEAUROUX 
- Par mail : sabrina.ferjoux@centre.cci.fr 

 
  


